Zakcznik do uchwaly Nr LXVI1/35/10 .Rady
Miasta Skierniewice z dnia 26 kwietnia 2010
roku zmieniajcej uchwa¢ w sprawie ustalenia
regulaminu  okréajacego wysoké¢ oraz
szczegOtowe warunki wyptacania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego oraz
szczegoOtowe warunki obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doranych zasgpstw nauczycieli dla
nauczycieli  zatrudnionych ~w  szkotach
i placowkach prowadzonych przez Miasto
Skierniewice

TABELA DODATKOW FUNKCYJNYCH

Mieskcznie %
kwoty bazowej ogtaszanej
dla nauczycieli na dany
rok budzetowy.

Stanowisko

Przedszkola

a. dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godziendue 31%
b. dyrektor przedszkola czynnego do 5 godzin daesnn 25%
c. wicedyrektor 25%

Szkoty wszystkich typow

a. — dyrektor szkoty liccej do 8 oddziatow 36%
- dyrektor szkoty liczcej od 9 do 16 oddziatow 42%
- dyrektor szkoty licacej od 17 do 26 oddziatow 50%
- dyrektor szkoty licacej 27 oddziatow i wice] 65%

b. wicedyrektor 40%

c. kierownik warsztatu szkolnego 36%

d. kierownik szkolenia praktycznego, 32%

zasgpca kierownika warsztatu szkolnego

e. zasipca kierownika szkolenia praktycznego 23%

Internaty, swietlice szkolne

a. kierownik internatu 24%

b. kierownikswietlicy szkolnej, zaspca kierownika internatu 22%

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna

a. dyrektor 28%

b. wicedyrektor 20%




