
Załącznik Nr 1 

do regulaminu Organizacyjnego 

Straży Miejskiej w Skierniewicach 

 

ZASADY PRZENOSZENIA NA POSZCZEGÓLNE STANOWISKA STRAŻNICZE 

 

1. Strażnicy mogą być przenoszeni na poszczególne stanowiska strażnicze po przepracowaniu w 
Straży Miejskiej w Skierniewicach określonego czasu. 

Na przeniesienie mają również wpływ: 

a) sposób wykonywania powierzonych zadań, 
b) zaangażowanie w pracy, 
c) zakres powierzonych obowiązków, 
d) okresowa ocena kwalifikacyjna. 
 

 

Lp. 

 

Stanowisko 

Minimalne wymagania 
kwalifikacyjne  

(wykształcenie, staż pracy) 

Maksymalne  wymagania 
kwalifikacyjne 

(wykształcenie, staż pracy) 

1. Starszy inspektor Wyższe+3-letni staż lub 

Średnie+6-letni staż 

Wyższe+3-letni staż  

Średnie+6-letni staż  

2. Inspektor Wyższe+2-letni staż lub 

Średnie+5-letni staż 

Wyższe+2-letni staż  

Średnie +5-letni staż 

3. Młodszy inspektor Wyższe lub 

Średnie+ 3-letni staż 

Wyższe lub średnie +  

3-letni staż 

4. Starszy specjalista Średnie + 3-letni staż Średnie + 3-letni staż 

5. Specjalista Średnie + 3-letni staż Średnie + 3-letni staż 

6. Młodszy specjalista Średnie + 3-letni staż Średnie + 3-letni staż 

7. Starszy strażnik Średnie + 3-letni staż Średnie + 3-letni staż 

8. Strażnik Średnie + 2-letni staż Średnie + 3-letni staż 

9. Młodszy strażnik średnie + 1-letni staż Średnie + 2-letni staż 

10 Aplikant średnie średnie 

 

 

 


