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1. Wysokość  wynagrodzenia dla członków Miejskiej Komisji 
Rozwiązywania Problemów Alkoholowych za udział w 

posiedzeniach  i  pracach Komisji. 

Wynagrodzenie Komisji ustala się na kwotę:  

- 300 zł (słownie: trzysta złotych) brutto miesięcznie dla członka Komisji. 

Za każdą nieobecność członka w posiedzeniu Komisji potrąca się kwotę 75 

zł (słownie: siedemdziesiąt pięć złotych) brutto. Wynagrodzenie za dany 

miesiąc obliczane na podstawie list obecności jest wypłacane do 10 dnia 

następnego miesiąca.  

- 600 zł  (słownie: sześćset złotych) brutto miesięcznie                          dla 

przewodniczącego i sekretarza Komisji. Za każdą nieobecność 

przewodniczącego i sekretarza  w posiedzeniu Komisji potrąca się kwotę 

150,00 zł (słownie: sto pięćdziesiąt złotych) brutto. Wynagrodzenie za 

dany miesiąc obliczane na podstawie list obecności jest wypłacane do 10 

dnia następnego miesiąca.  

 

 


