Zarządzenie Nr 86/07
Prezydenta Miasta Skierniewice

z dnia 29 października 2007 r.

w sprawie powołania Rady Seniorów Miasta Skierniewice i nadania jej regulaminu

Na podstawie art. 31 i art. 5b ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym ( t. j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; zm.: Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 116, poz. 1203; z 2005 r. Nr 172, poz. 1441; z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 3137; z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974  zarządza się, co następuje :

§ 1

Powołuje się Radę Seniorów Miasta Skierniewice jako organ doradczy Prezydenta Miasta Skierniewice w sprawach dotyczących osób starszych zwaną dalej „Radą”, 

§ 2

Podstawą działania Rady jest regulamin stanowiący załącznik do niniejszego zarządzenia.

§ 3

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta
Leszek Trębski
                                                        Załącznik

                                                                               do zarządzenia Nr 86/07
                                                                                          Prezydenta Miasta Skierniewice

                                                                                         z dnia 29 października 2007 r.
REGULAMIN

Rady Seniorów Miasta Skierniewice
Rozdział I
Postanowienia ogólne

§ 1

1. Rada Seniorów Miasta Skierniewice, zwana dalej „Radą”, jest przedstawicielstwem organizacji reprezentujących środowiska emerytów, rencistów i kombatantów oraz instytucji współpracujących z tymi środowiskami. 

2. Rada jest organem doradczym Prezydenta Miasta Skierniewice, stanowiącym forum współdziałania w różnych sferach życia seniorów.

§ 2

1. Siedzibą Rady jest miasto Skierniewice.

2. Rada działa na obszarze miasta na prawach powiatu Skierniewice.

§ 3

Organizację i zasady funkcjonowania Rady określa niniejszy regulamin.

Rozdział II
Zakres zadań Rady

§ 4

Celem działania Rady jest integracja i wspieranie środowiska osób starszych oraz reprezentowanie zbiorowych interesów tych osób na zewnątrz. 

§ 5

Do zadań Rady należy w szczególności:

1) inicjowanie przedsięwzięć zmierzających do integracji społecznej osób starszych oraz do pełnego zaspokojenia potrzeb tej grupy społecznej,

2) podejmowanie działań zmierzających do wykorzystania potencjału i czasu ludzi starszych na rzecz inicjatyw środowiskowych, w szczególności w zakresie kultury, sportu i edukacji,

3) opiniowanie lokalnych rozwiązań prawnych dotyczących sytuacji osób starszych lub mogących mieć na nią wpływ oraz spraw przedłożonych Radzie do zaopiniowania przez Prezydenta Miasta Skierniewice,

4) doradztwo w zakresie spraw osób starszych, w szczególności w zakresie zabezpieczenia społecznego, opieki zdrowotnej, pomocy socjalnej i usług opiekuńczych,

5) współpraca z organizacjami i instytucjami, które zajmują się problemami osób starszych,

6) uczestnictwo przedstawicieli Rady w sesjach Rady Miasta Skierniewice,

7) przedstawianie Prezydentowi Miasta Skierniewice rocznych sprawozdań z działalności Rady.

Rozdział III
Organy i tryb pracy Rady 

§ 6

1. Kadencja Rady trwa 4 lata.

2. W skład Rady wchodzą członkowie w liczbie nie przekraczającej 15 osób powoływani przez Prezydenta Miasta Skierniewice spośród:

1) przedstawicieli organizacji zrzeszających osoby starsze,

2) przedstawicieli organizacji społecznych działających na rzecz osób starszych,

3.  Rada ma charakter otwarty.

4.  Członkowie Rady pełnią swoje funkcje społecznie.

§ 7

1. Rada wybiera ze swojego grona Przewodniczącego, Wiceprzewodniczącego i Sekretarza bezwzględną większością głosów w obecności co najmniej połowy składu Rady.

2. Odwołanie osoby pełniącej funkcję, o której mowa w ust. 1, następuje w trybie określonym dla jej powołania, na wniosek tej osoby lub co najmniej trzech członków Rady. 

§ 8

1. Przewodniczący Rady kieruje jej pracami i reprezentuje na zewnątrz, a w szczególności:

1) ustala termin posiedzenia i porządek obrad,

2) zwołuje posiedzenia,

3) prowadzi obrady,

4) reprezentuje Radę w kontaktach z innymi podmiotami,

5) zaprasza na posiedzenia Rady przedstawicieli organizacji i instytucji, które nie mają swojej reprezentacji w Radzie.

2. W razie nieobecności Przewodniczącego jego obowiązki wykonuje Wiceprzewodniczący.

§ 9

1. Posiedzenia Rady odbywają się co najmniej raz na kwartał, a z udziałem Prezydenta Miasta Skierniewice - nie rzadziej niż raz w roku.

2. Z przebiegu posiedzenia sporządza się protokół, który powinien zawierać:

1) kolejny numer, datę i miejsce posiedzenia,

2) imiona i nazwiska osób obecnych na posiedzeniu,

3) porządek obrad,

4) streszczenie referowanych spraw oraz oświadczenia złożone do protokołu,

5) uchwały, sprzeciwy do uchwał oraz wnioski spisane w pełnym brzmieniu,

6) wyniki głosowania.

3. Protokół podpisuje Przewodniczący i protokolant.

4. Do protokołu załącza się listę obecności na posiedzeniu.

§ 10

1. Rada wyraża swoje stanowisko w formie uchwały.

2. Uchwały zapadają zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy składu Rady.

3. W przypadku równej liczby głosów decyduje głos Przewodniczącego.

4. Głosowanie jest jawne. Na wniosek członka Rady, Przewodniczący może zarządzić głosowanie tajne.

Rozdział IV

Postanowienia końcowe

§ 11

Pierwsza kadencja Rady trwa do końca kadencji Rady Miasta Skierniewice i Prezydenta Miasta Skierniewice.

§ 12

Zmian niniejszego regulaminu dokonuje się w trybie przewidzianym dla jego nadania.

