UCHWALA Nr XVII/135/11
Rady Miasta Skierniewice
z dnia 27 pazdziernika 2011 roku

w sprawie przyjecia Programu Wspétpracy Miasta Skierniewice
z Organizacjami Pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na lata 2012-2014

Na podstawie art.7 ust.1 pkt 19 i art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym / Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591, z 2002 r. Nr 23 poz.
220, Nr 62 poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806 |,
z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116,
poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128,
Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218,
z 2008 r. Nr 180 poz. 1111, Nr 223, p0z.1458, z 2009 r. Nr 52, poz.420, Nr 157, poz.
1241, z 2010 r. Nr 28, poz.142 i poz. 146, Nr 40, poz. 230 , Nr 106, poz. 675, oraz
z 2011 r. Nr 117, poz.679 i Nr 21, poz.113/ oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie / t.j. Dz. U.
z 2010 r. Nr 234, poz. 1536, z 2011 r. Nr 112, poz.654 / Rada Miasta Skierniewice,
uchwala co nastepuje :

§ 1. Rada Miasta Skierniewice przyjmuje Program Wspotpracy Miasta Skierniewice
z Organizacjami Pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na lata 2012-2014 w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do Uchwalty.
§ 2. Wykonanie Uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgcy Rady

Mariusz Dziuda
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Rozdzial 1
Whprowadzenie

§1

Uzupehieniem dzialan samorzadu Miasta Skierniewice jest dzialalno$¢ organizacji
pozarzadowych oraz podmiotdéw, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. To te organizacje realizujac
swoje zadania statutowe, wypelniaja przestrzen zycia spotecznego, ktéra nie jest
zagospodarowana ani przez sektor publiczny ani przez sektor prywatny. Wspotpraca
samorzadu z organizacjami pozarzagdowymi otwiera szanse na efektywniejsze 1 skuteczniejsze
dziatania stuzace poprawie jakosci zycia mieszkancow Skierniewic.
Program niniejszy okresla cele, zasady oraz formy wspoOtpracy Miasta Skierniewice
z organizacjami pozarzagdowymi, prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego
i dzialajacymi na rzecz gminy i jej mieszkancow. Jednocze$nie Program wskazuje zakres
przedmiotowy wspotpracy, priorytetowe zadania publiczne oraz zaktadang wysokos$¢ srodkow
przeznaczonych na jego realizacje. Program precyzuje rowniez tryb powotywania i zasady
dziatania komisji konkursowych powotywanych do opiniowania ofert w otwartym konkursie
ofert. Zakladanym efektem wspolpracy jest zwigkszanie skutecznos$ci i efektywnosci dziatan
zwigzanych z realizacja zadan publicznych 1 dalszy wzrost partycypacji spolecznej
w rozwigzywaniu problemow lokalnych.
Program stworzono we wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi w ramach konsultacji
spotecznych, na bazie projektu programu, ktéry konsultowany byt z mieszkancami, a takze
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
funkcjonujacymi na terenie gminy.

Rozdzial 2
Postanowienia ogdlne

§2
Ilekro¢ w uchwale jest mowa o:
1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci
pozytku publicznego 1 wolontariacie (tj. Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pozn. zm.);
2) Programie — nalezy przez to rozumie¢ Program wspolpracy Miasta Skierniewice
z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na lata 2012-2014;
3) organizacjach pozarzqgdowych — nalezy przez to rozumie¢ podmioty wymienione w art. 3
ust 2 i 3 ustawy;
4) konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11
ust. 2 ustawy;
5) dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacj¢ w rozumieniu art. 127 ust.1 pkt.1 lit. E oraz art.
221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 157, poz.
1240 i 1241 z p6zn. zm.);
6) Miescie — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Skierniewice;
7) dzialalnosci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ dziatalno$¢ spolecznie
uzyteczng prowadzong przez organizacje pozarzadowe w sferze zadan publicznych
okreslonych w art. 4 ustawy;
8) zadaniu publicznym — nalezy przez to rozumie¢ zadania o ktérych mowa w art. 4
ust. 1 ustawy, o ile obejmujg zadania Miasta;
9) Komisji — nalezy przez to rozumie¢ komisje¢ konkursowg do opiniowania ofert w otwartym



konkursie ofert na wspieranie lub powierzanie realizacji zadan publicznych;

10) stronie internetowej Miasta — nalezy przez to rozumie¢ adres internetowy
www.bip.um.skierniewice.pl oraz www.skierniewice.eu,

11) wydzialy merytoryczne — nalezy przez to rozumie¢ komorki organizacyjne Urzedu Miasta
Skierniewice majace status wydziatu realizujace dziatania z okre$lonej sfery wspotpracy.

Rozdzial 3
Cel glowny i cele szczegélowe Programu

§3
Glownym celem Programu jest efektywne budowanie partnerstwa pomigdzy Miastem
Skierniewice a organizacjami pozarzgdowymi 1 innymi podmiotami stuzacymi
rozpoznawaniu i zaspokajaniu zbiorowych potrzeb mieszkancow oraz wzmacnianiu roli
aktywnos$ci obywatelskiej w rozwigzywaniu probleméw lokalnych i podnoszeniu poziomu
zycia Mieszkancow Miasta.

§4
Gtoéwny cel Programu realizowany jest poprzez cele szczegotowe, ktore obejmuja:
1) ksztaltowanie lokalnego spoteczenstwa obywatelskiego 1 wspomaganie rozwoju
spotecznosci lokalnych, w tym:
a) organizowanie i wspieranie dziatan spolecznych i inicjatyw obywatelskich na rzecz Miasta
1 rozwoju wiezi lokalnych;
b) rozwijanie poczucia przynaleznosci do spotecznosci lokalnej miasta;
c) umacnianie w $wiadomos$ci spotecznej poczucia odpowiedzialno$ci za siebie, swoje
otoczenie, wspolnote lokalng;
d) promocj¢ postaw obywatelskich i prospotecznych;
e) zwigkszenie udziatlu mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych problemow;
f) tworzenie warunkéw do wyrOwnywania szans zyciowych osob niepelnosprawnych, we
wszystkich aspektach zycia spotecznego i rozwoju 0sobistego;
g) przeciwdzialanie dyskryminacji i wykluczeniu spotecznemu;
h) tworzenie warunkéw do zwigkszenia aktywnosci spotecznej mieszkancow Miasta;
1) wspieranie rozwoju infrastruktury spoteczne;.
2) Podnoszenie skutecznosci 1 efektywnosci dziatan w sferze zadan publicznych,
3) Wzmacnianie pozycji organizacji pozarzadowych i zapewnienie im rownych z innymi
podmiotami szans w realizacji zadan publicznych, przez wspieranie oraz powierzanie zadan,
z jednoczesnym zapewnieniem $rodkéw na realizacje,
4) Okreslenie priorytetowych zadan publicznych,
5) Promowanie nowatorskich i efektywnych dzialan na rzecz Miasta oraz tworzenie
systemowych rozwigzan dla waznych problemoéw spotecznych,
6) Wspdlne okreslanie zasad obszarow, kierunkow i form wzajemnej wspotpracy,
7) Uzupetnienie dziatan gminy w zakresie nie obejmowanym przez struktury samorzadowe,
8) Efektywniejsze wydatkowanie srodkoéw publicznych.

Rozdzial 4
Zasady wspolpracy

§5
Wspotpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ w oparciu o:
1) zasade partnerstwa, w mysl ktorej organizacje pozarzagdowe sg dla Miasta rownoprawnym
partnerem w definiowaniu probleméw spotecznych, wypracowywaniu sposobow ich


http://www.skierniewice.eu/

rozwigzywania oraz realizacji zadan publicznych;

2) zasade suwerenno$ci stron, ktora przejawia si¢ W poszanowaniu autonomii organizacji
pozarzadowych oraz wzajemnym respektowaniu niezaleznos$ci oraz prawa do samodzielnego
definiowania i poszukiwania sposobow rozwigzywania problemow spotecznych;

3) zasadg efektywnosci, czyli wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania §rodkow
publicznych przeznaczonych na realizacj¢ zadan zleconych organizacjom pozarzagdowym;

4) zasade uczciwej konkurencji 1 jawnosci, ktora zaklada ksztattowanie przejrzystych zasad
wspolpracy opartych na rownych 1 jawnych kryteriach wspierania finansowego
1 pozafinansowego organizacji pozarzagdowych;

5) zasad¢e pomocniczos$ci, w mysl ktorej Miasto powierza i wspiera realizacje zadan
publicznych przez organizacje pozarzadowe, ktore zapewniaja ich wykonanie w sposéb
ekonomiczny, profesjonalny i terminowy.

Rozdzial 5
Zakres przedmiotowy

§6
Miasto wspoélpracuje z organizacjami w sferze zadan publicznych wymienionych w art. 4
ust. 1 ustawy, w szczeg6lnosci zadan w zakresie:
1) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielggnowania polskosci oraz
swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,
2) turystyki i krajoznawstwa,
3) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego,
4) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,
5) ratownictwa 1 ochrony ludnosci,
6) dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego,
7) pomocy spotecznej w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywania szans tych rodzin i osob,
8) dzialalnos$ci na rzecz osob niepetnosprawnych,
9) ochrony i promocji zdrowia,
10) dziatalno$ci na rzecz os6b w wieku emerytalnym,
11) promocji i organizacji wolontariatu,
12) ekologii 1 ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego.

Rozdzial 6
Formy wspolpracy

§7
1. Wspolpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego moze mie¢ charakter finansowy lub
pozafinansowy.
2. Wspotpraca ta polega na =zlecaniu realizacji zadan publicznych i1 odbywa sie¢
w nastepujacych formach:
1) powierzania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizacji,
2) wspierania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
ich realizacji,
3) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci,
4) konsultowania z organizacjami pozarzadowymi, odpowiednio do zakresu ich dziatania,
projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dzialalno$ci statutowej tych



organizacji,

5) konsultowania projektow aktow normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych,
o ktorych mowa w art. 4 ustawy, z radami dziatalno$ci pozytku publicznego, w przypadku ich
utworzenia,

6) tworzenia w miar¢ potrzeb wspolnych zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym,
zlozonych z przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz witasciwych organow Miasta
wraz z okre$leniem przedmiotu dzialania zespotow,

7) uméw o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie,

8) umow partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju (Dz. U. 2009 Nr 84, poz. 712 i Nr 157, poz. 1241).

§8

Realizacja zadan publicznych nastgpuje w trybie okre§lonym przepisami ustawy.

Rozdzial 7
Priorytetowe zadania publiczne

§9
Zadania publiczne w zakresie wspotpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi, ktore beda
zlecone do realizacji w latach 2012 - 2014:

1. Podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz
swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;j:

1) ochrona miejsc pamig¢ci narodowej;

2) inne.

2. Turystyka i Krajoznawstwo

1) organizowanie letniego i zimowego wypoczynku dla dzieci i mtodziezy;

2) organizowanie imprez turystyczno - krajoznawczych w tym: rajdoéw, sptywow, biwakow
itp.;

3) organizowanie innych imprez majacych na celu propagowanie turystyki i krajoznawstwa.

3. Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego:

1) wspieranie nowatorskich projektéw artystycznych, tworczych 1 kulturotworczych z zakresu
edukacji kulturalnej poprzez:

a) organizowanie prelekcji, konkurséw, przestuchan, wystaw, pokazéw, przegladow
filmowych 1 teatralnych oraz koncertow i innych inicjatyw w szczegolnosci poswigconych
tematyce sztuki, kultury, historii, tradycji i dziedzictwa kulturowego Skierniewic;

b) organizowanie warsztatow tematycznych 1 prowadzenie stalych form pracy w zakresie
plastyki, muzyki, teatru, tanca, fotografiki itp.;

c) organizowanie festiwali sztuki, muzyki, piosenki, teatru wyrdzniajacych si¢ wysokimi
warto$ciami artystycznymi;

d) wspieranie projektow kulturalnych animujacych przestrzen publiczna;

) wspieranie projektow i przedsigwzigc tworzacych statg oferte kulturalng Skierniewic;

f) organizowanie turniejow tanca;

2) adaptacja zabytkowych obiektoéw do celow muzealnych i realizacji projektow kulturalnych.

4. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej:
a) stwarzanie warunkow prawno — organizacyjnych i ekonomicznych dla rozwoju kultury
fizycznej w tym doskonalenia uzdolnien i sprawnosci fizycznej, wychowania i rozwoju



psychofizycznego cztowieka;

b) upowszechnianie sportu wérdd dzieci, mtodziezy i dorostych poprzez organizowanie zaj¢é
1 wspdtzawodnictwa sportowego w Miescie w rdznych dyscyplinach sportu;

C) organizowanie zaje¢, zawodow, imprez sportowych i sportowo — rekreacyjnych o zasiegu
lokalnym i ponadlokalnym.

5. Ratownictwo i ochrona ludnosci:

1) prowadzenie dziatan ratowniczych, polegajacych w szczegdlnosci na organizowaniu
i udzielaniu pomocy osobom, ktore ulegly wypadkowi lub sg narazone na niebezpieczenstwo
utraty zycia lub zdrowia na obszarze wodnym;

2) wspieranie zadan z zakresu ratownictwa wodnego i1 ladowego oraz organizowanie akcji
z zakresu propagowania bezpieczenstwa nad akwenami wodnymi i na drogach, unikania
zagrozen i udzielania pierwszej pomocy.

6. Dzialalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego:
1) prowadzenie §wietlicy integracyjnej dla dzieci pochodzenia romskiego.

7. Pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i osob:

1) zapewnienie positku osobom tego pozbawionym;

2) dozywianie dzieci;

3) poradnictwo rodzinne i terapia rodzinna.

8. Dzialalno$¢ na rzecz osob niepelnosprawnych:

1) prowadzenie dziatalno$ci terapeutyczno-rehabilitacyjnej dla  dorostych  oséb
niepetnosprawnych;

2) prowadzenie dziatalnosci opiekunczo-wychowaweczej, terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla
dzieci niepetnosprawnych;

3) terapia dzieci autystycznych.

9. Ochrona i promocja zdrowia:

1) Realizacja Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych:
a) pomoc terapeutyczna 1 rehabilitacyjna dla os6b uzaleznionych 1 0s6b zagrozonych
uzaleznieniem;

b) udzielanie wsparcia rodzinom, w ktorych wystepuje problem alkoholowy pomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczegdlnosci ochrony przed przemoca w rodzinie;

c) prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej 1 edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania problemow alkoholowych, w szczegdlnosci dla dzieci i mlodziezy, w tym
prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych, a takze dzialan na rzecz dozywiania dzieci
uczestniczacych w  pozalekcyjnych programach opiekunczo —  wychowawczych
I socjoterapeutycznych

2) Promocja i ochrona zdrowia:

a) dziatalno$¢ edukacyjna, profilaktyczna i promocyjna, organizacja kampanii, konkursow
wiedzy 1 programOw prozdrowotnych, w szczegdlnosci adresowanych do dzieci i mtodziezy;
b) dziatalno$¢ adresowana do osob dotknietych chorobami przewlekltymi i nowotworowymi
oraz ich rodzin.

¢) promocja zdrowego stylu zycia wsrod mieszkancow Miasta.

3) Realizacja Miejskiego Programu Przeciwdziatania Narkomanii

a) pomoc terapeutyczna i rehabilitacyjna dla osob uzaleznionych i1 0s6b zagrozonych
uzaleznieniem oraz udzielanie wsparcia rodzinom, w ktérych wystepuje problem narkomanii;



b) prowadzenie profilaktycznej dziatalno$ci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
przeciwdziatania narkomanii, w szczego6lnos$ci dla dzieci i mtodziezy.

10. Dzialalno$¢ na rzecz osob w wieku emerytalnym:

1) rehabilitacja, aktywizacja i stworzenie mozliwos$ci samorealizacji, dziatalno$¢ kulturalna
1 edukacyjna na rzecz osob starszych;

2) integracja §rodowisk kombatanckich;

3) integracja miedzypokoleniowa;

4) edukacja ustawiczna o0sob starszych.

11. Promocja i organizacja wolontariatu:
1) propagowanie idei wolontariatu w szkotach i mediach oraz organizowanie szkolen dla
wolontariuszy.

12. Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego :

1) przyblizanie problematyki ochrony s$rodowiska poprzez organizowanie konkurséw
ekologicznych oraz olimpiad przyrodniczo — ekologicznych;

2) poznawanie rezerwatow, parkow krajobrazowych i pomnikéw przyrody zlokalizowanych
w Skierniewicach i okolicy np. wycieczki i warsztaty przyrodniczo — krajoznawcze
(arboretum, alpinarium przyrodniczo — lesne, ogrody botaniczne),

3) propagowanie tematyki ekologicznej oraz rozwdj $wiadomosci ekologicznej wérdd dzieci
i mlodziezy poprzez np. materiaty dydaktyczno — informacyjne z tego zakresu tj.: plakaty,
kalendarze, ksigzki broszury, kasety wideo, ptyty multimedialne oraz akcje sadzenia drzew
1 krzewow, ,,Sprzatanie Swiata”, ,,Dni Ziemi” itp.

Rozdzial 8
Okres realizacji Programu

§10
Program be¢dzie realizowany w okresie od 1 stycznia 2012 do 31 grudnia 2014 roku.

§11
Terminy wykonania zadan publicznych, zleconych do realizacji organizacjom pozarzadowym
okresla umowy, odpowiednio o wsparcie realizacji zadania publicznego lub o powierzenie
realizacji zadania publicznego, zawarte pomigdzy Miastem a organizacjami pozarzagdowymi.

Rozdzial 9
Sposob realizacji Programu

§12
Gtownymi Podmiotami realizujgcymi Program sa:
1. Rada Miasta Skierniewice — w zakresie kreowania polityki spotecznej gminy oraz
okreslenia wysokosci srodkow finansowych na jej realizacje.
2. Prezydent Miasta Skierniewice — w zakresie realizacji polityki wytyczonej przez Radg
Miasta Skierniewice, za pomoca wydziatow merytorycznych Urzedu Miasta.
3. Komisje konkursowe — w zakresie opiniowania ztozonych ofert w ramach otwartego
konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych.
4. Organizacje pozarzadowe realizujace zadania publiczne na rzecz mieszkancoOw miasta.



§13
Wydzialy merytoryczne urzedu prowadza bezposrednia wspolprace z organizacjami
pozarzadowymi, ktoéra w szczegolnosci polega na:
1. biezacych kontaktach z organizacjami statutowo prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego;
2. prowadzeniu konsultacji z organizacjami w sprawach waznych dla mieszkancow Miasta
oraz sprawach tworzonych aktow prawa miejscowego dotyczacych dziatalnosci tych
organizacji;
3. przygotowaniu i prowadzeniu konkursow ofert dla organizacji na realizacj¢ zadan
publicznych;
4. kontroli wydatkowania dotacji.

Rozdzial 10
Wysokos$¢ srodkow planowanych na realizacje Programu

§14
Wysokos¢  srodkow  finansowych planowanych na realizacje zadan publicznych
wymienionych w Programie, okresla Rada Miasta w uchwale budzetowej Miasta
przewidzianej na kolejne lata.

Rozdzial 11
Sposob oceny realizacji Programu

§15
1. Sposéb realizacji Programu podlega ocenie, ktora opiera si¢ w szczegdlnosci na analizie
jego wynikéw pod katem nastepujacych kryteridw:
1) liczba umoéw zawartych przez Miasto z organizacjami pozarzagdowymi na realizacj¢ zadan
publicznych;
2) liczba organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne;
3) liczba os6b zaangazowanych po stronie organizacji pozarzadowych w realizacj¢ zadan
publicznych (w tym wolontariuszy);
4) liczba osob, ktore byly beneficjentami dziatah podejmowanych przez organizacje
pozarzadowe;
5) tacznej wysokosci $rodkéw finansowych Miasta zaangazowanych w realizacje zadan
publicznych;
6) stopnia wykorzystania $rodkow przeznaczonych w budzecie Miasta na realizacje zadan
ujetych w Programie,
7) tacznej wysokosci srodkéw finansowych zaangazowanych przez organizacje pozarzadowe
w realizacje zadan publicznych.

§16
Prezydent Miasta sktada Radzie Miasta coroczne sprawozdanie z realizacji Programu
w terminie do dnia 30 kwietnia roku nastgpnego.

Rozdzial 12
Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

§17
Projekt Programu jest przygotowywany przez Prezydenta Miasta Skierniewice i zgodnie z art.
5a ustawy, przekazywany do konsultacji spotecznych z organizacjami pozarzadowymi



z zachowaniem trybu przyjetego Uchwatg Nr LXXI1/108/10 Rady Miasta Skierniewice z dnia
10 listopada 2010 r. w sprawie szczegotowego sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie, projektow aktow prawa micjscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji. Z przebiegu konsultacji sporzadza si¢
protokét i przedktada do zatwierdzenia Prezydentowi Miasta. Wyniki konsultacji wraz ze
stanowiskiem Prezydenta Miasta zostang zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej
oraz na stronie internetowej Urzedu Miasta. Konsultacje uznaje si¢ za wazne bez wzgledu na
liczbe podmiotéw biorgcych w nich udzial. Nastgpnie Program zostaje przedtozony pod
obrady Rady Miasta Skierniewice celem podjecia stosownej Uchwaty. Wyniki konsultacji nie
sa wigzace dla organéw Miasta Skierniewice.

Rozdzial 13
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§18
1. Zlecenie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym obejmuje w pierwszej
kolejnosci te zadania, ktore Program okresla jako zadania priorytetowe (rozdz.7) i odbywa si¢
po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba ze przepisy odrgbne przewiduja inny
tryb zlecania.
2. Otwarte konkursy ofert sa oglaszane przez Prezydenta Miasta 1 przeprowadzane w oparciu
0 przepisy ustawy oraz o wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze.
3. Ogtoszenie konkursu moze nastapi¢ jedynie na zadania przewidziane w budzecie gminy.

§19
1. W celu opiniowania ofert na realizacj¢ zadan publicznych Prezydent Miasta w trybie
zarzadzenia powotuje Komisje:
1) Sktad 1 organizacj¢ prac Komisji okresli Prezydent Miasta Skierniewice;
2) W skiad komisji wchodzag przedstawiciele Prezydenta Miasta oraz przedstawiciele
organizacji pozarzagdowych. Czlonkiem Komisji moze zosta¢ przedstawiciel organizacji
pozarzadowej, pod warunkiem, Ze organizacja, ktéra reprezentuje nie bedzie bra¢ udziatu
w ogloszonym konkursie;
3) W pracach Komisji moga uczestniczy¢ z glosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs
dotyczy;
4) Regulamin pracy Komisji okres$la Prezydent Miasta.
5) W posiedzeniach Komisji moga bra¢ udziat osoby nienalezace do jej sktadu, wykonujace
czynnosci zwigzane z obslugg administracyjng Komisji;
6) Komisja opiniuje oferty w trybie i przy uwzglednieniu kryteriéw okreslonych w ogloszeniu
Prezydenta Miasta o otwartym konkursie ofert;
7) Z tytutu prac w Komisji jej cztonkowie nie otrzymuja wynagrodzenia;
8) Komisja przekazuje swoje opinie dotyczace zlozonych ofert na realizacje zadan
publicznych Prezydentowi Miasta Skierniewice.
2. Prezydent Miasta Skierniewice po zapoznaniu si¢ z opinig Komisji podejmuje decyzje
o przyznaniu dotacji i1 jej wysokosci na realizacj¢ okreslonego zadania. Decyzja ta jest
decyzja ostateczng.
3. Wyniki konkursow podawane sg do publicznej wiadomosci na stronie internetowej Miasta
oraz na tablicy ogtoszen Urzedu.



Rozdzial 14
Postanowienia koncowe

§20
1. Program ma charakter otwarty. Zaktada mozliwo$¢ uwzgledniania nowych form
wspotpracy. Kazdorazowa zmiana w Programie wymaga przyjecia Uchwalg Rady Miasta
Skierniewice.
2. Prezydent Miasta Skierniewice na podstawie stwierdzenia potrzeb lokalnych lub na
wniosek organizacji pozarzadowej moze wskazaé inne niz okreslone w rozdziatach 51 7
zadania, ktore wymagajg realizacji w celu ich zlecenia organizacjom pozarzgdowym na
zasadach okreslonych w ustawie.
3. Dotacje nie mogg by¢ udzielone na:
1) przedsiewzigcia, ktore sg dofinansowane z budzetu Miasta lub jego funduszy celowych na
podstawie odrgbnych przepisow;
2) pokrycie deficytu zrealizowanych wcze$niej przedsigwzigc;
3) zakup, budowe 1 remonty budynkéw lub lokali, zakup gruntéw;
4) pokrycie kosztéw utrzymania biura organizacji nie zwigzanych z realizacja zadania;
5) dziatalnos$¢ gospodarcza podmiotow prowadzacych dziatalnosé pozytku publicznego;
6) udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym;
7) dziatalnos¢ polityczng lub religijng.



